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MODELL DER DREI EBENEN UND ZWEI RATE

Das flr den 3DS noch Jjunge Selbstversatindnis als revolutionirer
Verband arbeitender Kollektive an der Universitdt hat bis heute
keine radikale Uberprifung der aus sozialdemokratischen Zelten
Ubsrkommenen Verbandsorganisation bewirkt. Auch haute, da die Re-
volutionierung der Hochkaschule vom 35DS nur ale Teil der sczialen
Revolution begriffen werden kann, und in Gesamt- Westdeutschland
unabhiingig von einander Hhnliche Modelle revolutiondrer Arbeit

an der gesellschaftlichen Basis entwickelt wurden, werden die
organisatorischen Strukturen, Ausdruck einer Purtairixiurung 80~
gialdemckratischer Prégung, konserviert,

Das Unbehagen dariiber, d:ﬂ die Organisation und Koordination de-
gentralisierter Arbeilt den revolutiondren Zielen und den bareite
praktisch verwsrteten Methoden nicht annidhernd genligt, wird sogar
von denen artikuliert, die ein Interesse daran haben, die bisheri-
gen Verbandesstrukturen im wesentlichen gu erhalten, .

Da wird dieses Unbehagen in Form der stramm zentralistischen
Konzeption eines refsenden Schulungskaders - mit plebiszitdren
Almosen verbrimt - an den Mann gebracht: Der kurzfristliren At-
traktivitdt der von BundeskommissdAren bersisten Universititsgruppe
und die Hoffnung auf dewen baldige Wiederkehr wird die langfris-
tige von der Gruppe selbst zu leistende Schulungsarbeit geopfert,

Zudem wird ein zentralistischer Kader, der sich thecretisch wie
pelitisch flir den Cesamtverband verantwortlich fihlt, in Situa-
tionen spontaner Massenmobilisierung immer eine opportunistische
Abwiegelungaspolitik betreiben miissen, da in einem gleich wie zen-
tralistisch strukturitrtah 505 die Illugtliuinrung des Verbandes
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Die "auBenpolitischen" REtetheoretiker des 5DS - man hat ihre gut-
herzgigen Ratschldge an die Genossen in der CSS5R, der Sowjatunion
und Prankreich noch im Ohr - sollten die ihnen mitvertretsne Maxime
der Einheit von Theorie und Praxis nochmals lberdenken. Sollten
diese gleichen REtetheoretiker, sel es aus Zwackpessimismus, eel
es aus elitiren Motiven, den Versuch, den Verband nach ritedemo-
kratischen Prinzipien neuzu organisieren mit dem Versuch der Li-
quidiserung des Verbandes gleichsetzen, mub ihnen entgegngehalten
werden, daB flr den S5DS gerade in der jetzigen Situation die Ein-
filhrung eines zentralistischen Crganisationschemas die endgilltige
Aufgabe der Easis innerhalb des Verbandes selbat bedeutet. Nur
mittels rétedemckratischer Kriterien, 4,h,: permansnter Kontrolle
durch die Basie, direkte Abwihlbarkeit, imperativem Mandat und
Delegation, ist der wvon uns selbat an unsere Arbeit gestellte An=-
spruch gu realisieren,

Davon ausgehend ist esine Organisationeform zu entwickeln, die
dl: Inhalt der Dezentralisation und leintegration gerschtwerden
muld, .

Warum Dezentralisisrung?

Unsere Schwiicheposition und die faktische Uberlegenheit unseres
sentralistisch organisierten Cegners auf allen Cebleten macht, wie
s#ich aus der Fraxis der revolutionfiren Bewegungen in der 3.Welt
und den Metropolen nachweisen lH@t, es notwendig, unseren Xampf de-
gentralisiert zu organisiersn, um 1) als Organisation zu Uberlaben
und 2) alle Kriéfte, die sum faktischen Widerestend bereit sind, zu
entfalten und somit den Kampf optimal sussuweiten. Der SDS wird
sioh auf Grund seimes Selbstversténdnisses derart organisieren,
dal nicht weiterhin durch did Perpetule autoritiirer Strukturen
die Selbstinitistive an der Basis, die Selbstorganisierung der
Gruppen , mithin dis Revolutionierung der Revolutionire verhindert
wird. Unsere Kritik an Herrschaftsstrukturen muf sich in der Orga-
nisation des Verbandes posity konkret als Gegenmodell susdrlcken.
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w. =z feintegrrtion ?

Jezentralisieruns mub aicht Isolierung der -setonom crbeiteanden Frojekte
bedeuten und demit szur Auflisung des Verbendsfihren!Der Eonsens dos Ver-
b:nds,: 1s Verbinduns lebendiger arbeitendsr Cenossen,stellt sich mittela
ihrer selbstverfigten Kommunikation und KEppperstion suf :iser qualitativ
bderen Stufe als bei jedem zentralistisshen Modell her. lsss Leintesration
dezuntralisisrter Prokekte ermiglicht diw o -essinssser upd verbandsver-
bindlicher Strrtegie -mgelegte Aktionseishmit.

. dir hoben dis ritedemokr=tischen Maximenyd~ sies sich mit unmerem .napruch
revoldtionlirer Prexis decken.zum Inkslt edmer Yorstellusy von Or--nisztiom
gemocht ,um in der Diskussion der Situstiom und Struktur des Verb pds die
Ch-mca ihrer Verwirklichunmg zu Werpriifens wir glesben,d-f dirs uncbhine-
iz vom ein nder im rllen Gruppen eptstandemen Projekt- und Jrsispruppen
in :bashbarer Zukunft das revolutionire Subjekt seim werden hab.on uir das
durch diese Selbatimitiative intendierte 'lutll koasaquent -uf Jdieo Tbhune
des Yerb.nds - vermittelt durch regionsle Réteorgonisetion = iibortr:cen,
S0 arglbt sichk ein Modell r Gliederung 'in drei Ebiénen und swel Iiiten :
vig Frojekt- Region:l- und Verbendsebhenenjder Frojekt- und der Zentrale-t.

PROJ LIZBENME Dis Notwendigheit in der gemenwirtdgen sich werschirfonden Situs =
sam Frojekt tion meus Qualititen des Widerstasfls zu pewinnen,vorl-n-t ‘ie kolle
ektivierung und Okonomisieruns auch der Lerm- und Yenl-prozisse,
die kollektive Verwertumg theoretiech-praktischer irheantpis.

Aus der Marxschen Analyse des Belbstverwertunrsprozesses des Eapis
tals und der Eritik der Fremdverwertung von Arbeit wird fir uns
ableitbar eine Strategie der Selbstverwertun- der befreiton irs
beitskraft.Die tellwsise Freisetumg von Arbeitskr ff -us deo
kapitalist ischen Froduktionsprosass,.gzns Fleich ob Detriel oder
Universitiit ,iat ein wrater Schritt sur Befreiuns der irbeit.
Dieser mit der Einsicht in diesen zn--nh:'nr_r. org-nis. torisch

ainzuleitends Frozeas erweist = ales notwspncipe Voraussstzuns
der Yerhinderung der stéindigen “efahr der Reintesr-tion in dum
Bareich der Fremdverwertung von Arbeit usd somit als Voraussstzung
revolutionkirer Prazis.

Spl1 dis Ukonomisierung der revolutionéirem Arbeit redik-1,d4.h.:
erfelgreich ssin,ruf sie die gesmmts ervesitsrte “sproduktion der
revolutionliren Arbeitekr.ft erfassen usd in ihrer Eoonerstion als
Ecmsuse kollektivieren.Die Yronomisistung der revolutioniren
Arbeit werlimgt mehr -le 24> objektive iufpabe des hollehtiva
=das Projekt - ru rstionslisieren und :crbeitsteilir su bewidltipen;
en geht letatlich uem die Aufhebuns der Tremsuns von Friv:tlebenm,
politischer und beruflicher (= Studium) Arbeit - wm dis “eseitis
rusr der sus dieser Tremmusg resulticrenden Entfremdung.’ommune
heifit nicht pur Wohagemeimsch- ft von Cenossen somderm in der Ead-
koassguens Vergesellechaftuny und Okonomisieruny -ller priv_ tem
Bereichs.ln der Oleichseitijkeit und ous der Dislektik ciner Polis
tik ssch sussen - offensive Aktiomen im-die Usssllsch.ft zu tra=
wen = und eimer Folitik nach imnem - die Revolutiomierun~ der Mevo-
lutioniére szu leisten - swewinnt dae Projelit 2le entschoidende
Durchschlagakr:ft seiner Fraxis.Die fomsune wird die Revolutio-
nisrusgy der Kewolutioniire u n d der Gesellschoft jedoch mur
leisten'wenn es ihr eelingt die molchen Anspricher umd lodellen
der Orgcais:tion immauenten Gefihren,dcr Ferversiom sw: arbeite-
lager oder die “egression zur Familienersatz,eu block* asren,

lhi-ll:ﬁt revolut ionsirer Arbeit sind : rolitisch-theoretische
Thenen,“csisarbeit in Schulen,Bnversititem,~strichen,.obn~sbicten,
ailtérisch wie psramilitérischen Yrewnis:tiomen un  toehn’ ech-
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milit -nte Produktion.Die Autonoamie des Projeckts wird ledi-lich eim-
geschrénkt durch die Methoden der Kritik und Zalbetkritilr -uf der
nlebiszitiren Ebene der mit ihm kooperierenden ‘rojekta.- cine

Funktion: le Koodinieruns mit paralellen Frojekten bis in elpen
Supr ‘m.tion len ¥-:hoen re-lisiert d-s Projekt iiber seine l'te,

Die Dezentrzlisztion der FProjekte verlangt ,um Jdie Tsol-iieon zu ver-
hindern und die Okonomisierune zu ermoglichen,die Cleichzeitimkoit
ihrer “ntegrations Die somit notwendir~ kollektive nstnz vermittelt

die Informationen der ‘rojekte und deren offentliche ilritik. ie

kenn sich nur zusammensstzen sus allen Mitsliedern der -rheitconden
Frojekte.Als solche entwickelt sie plebiszitir die “trotecic ihror
Basis und iibernimet derem lang= und kursfristire ktionsl nun~.
Mit diesmer Kollektivierung der Lern- und Sntscheidun-syrozesse ent-
steht das souverine Willensbildungsorg n der jeveils lisoericrznden
Projekte,.Die Urganisatiom und Kontinuitdt der ti-lich wdliiischen
arbeit und die imperative Yertretung der “es nthasis ul Jden niichst=
héheren organig.torischen Ebenen ilibernimmt cin von der “es ntheit
der Projekte delegierter,durch sie kontrollierter un! jermrn-nt
abwihlbarer “nt.

De es une notir erscheint, eine 2ie Potenz der "rojelteloae Yber=
fordernde Intensitat der Kommunikation zwischen dan fel0BEEN Tu
provoeieren (man hetruchte sich nur die frustrierende lok 12 rio=

tische Entfemdung unter den Genossen) -

Dg as uns nitip erscheint die Einschiétzung der materiellen Frifte

der Rewolution und Konterrevolution,als “usdruck der mesellschrft-

lichen Widerspriche des regionslen iinlhureichs.au ermu~lichen

und dar:us gessmtregpionnole Kampagnen abruleiten und verbindlich

£ machen, -

Halten wir die Herstellung é¢iner regionmlen Aktionmeinhcit icui der

rundlage Buai:ﬁrrentlichtr;duginnalkunfcrunn&nfdnr Frojelctrite
fiir entacheidend.Fir diess Resionslkonferenzen relten .ie Jle :
gleichen ritsdemokr :tischen Briterisn,wie fiir drs sich uf !rojekt-
shens konstituierende plebiszitirs Pendent - die Versommlunz der

Frojekte -. :

Somit qunlifiziert sich diese “egionalkonferenz nls souyerines “roab

aller <uf Heglonalebens orbeitenden Projekte,dcs seine "ertretung

cuf Yerbundsebene autonom bestimmt mit ihrem regionolepezifischen

Auftrag sur Folitik daas Yssamtvarbands,(Anm.: Um die “bhorvortsilunes

der kleineren (Oruppen innerhalb des durech disses flodell orfrasten

regionalen Fausis su blockieren und Jjedar uruppt die Iobilectionas=
wffekte solcher Ronferenzen sukomsen zu lassen,rotisrt der Sitz=
ungesort ond damit die von jeweils einer Gl"l‘-l;lpl- zu leistende Yorhe=
reitung. )

Die permanents Vertretung der Megionalkonferenzen auf Verh nde-
ebens iibernimmt das Eollektiv der Resionslsprecher ~la Zentrrir-t.
Der Zentralrat besitst keine Exekutiv funktion oder = iew 1t,

eine “nuptaufgebe ist es, Einriehtungen su sehiffen,daf sllo Ia-
format ionen ifber Theorie und Fraxis aller .rbeitabsreiche jederssit
sbgerufen werden kbnnen.Der intermationilistische ‘nsprush einor
mozialistischen Bewegung fordert vom Zentralrat Jenm -“ufbcom und dis
ufrechterhaltung intermstionzler Yerbandskontakte,

Analogp den Aufgoben,.die suf der ﬂlgiﬂlﬂlﬂb‘l’ reliat werden miluoern ,
erhebt sich suf der Verbindsebens die dringende Notwendirkelit,die
~uf dar Megjomslcobene geleistetp Analyse der miterisllen ..lassen=
kriifte fir Wsstdeutschland und Berlis West zusssmsnsul-ssen und
unter Berickaichtirung der Rickwirkung der rgvoelutioniiren *rosesse
in der dritten Welt auf die weatsuropiische etropole eine Clobale
str_tegic fir den Uspamtwerbend zu entwickeln.
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Die: Umsetzung der Globalstrategie 1n Praxls ob-
liegt wegen der regionalspeziiischen Problematik
der “Yaktik allein der funktionalen Autoritat der
regionalen (Organe. Gerade weil die verbandsver-

bindliche Globalstrategie nur an der Basis

der Projekte revolutlionar relisiert werden kann,
mu die Globalstrategie genau von denjenigen be-
stimmt weraen, die uie konkrete Arbeit leisten.
Dieses htchste plebiszitare Gremium des 5SDS ist
notwenaig die Zentralversammlung aller Projekte.
(Anm.: Wenn es eriforderlich ist, zu Kreignissen
Stellung zu nenmen, ohne da$ in der verfiigbaren
Zeit elne Zentralversammlung aer Projekte statt-
finden kann, uUbernimmt auf Gruna der objektiven
Bedingungen seiner Konstitution der Zentralrat
die akute Vertretung des Verbandes.)

Plir die 23. Delegiertenkonierenz aes 3DS besteht
die woOglichkeit mit aer Jahrelangen Perpetulerung
anachronistischer QOrganisation zu brechen und den
sich zuspitzenden wWiderspruch zwischen revolution
drer Arbeit und den Yormen ihrer konkreten Vermit
tlung ouer gerade picntvermittlung durch die tat-
gdchliche Hevolutionierung aer (Organisation selbst
zu. ldsen. peshalb fordern wir die LUK auf, in der
sofortigen Diskussion der 3ituation und Struktur
des Verbandes aie noglicnkeiten der Verwirklich
ung ratedemgkratischer Prinzipien-zu priifenj
Dariiber hinaus verlangen wir von der 23,.0K des SDS
hier und jetzt Heglionalkonferenzen zu initiieren, »
um damit den Prozess der rdteunemokratischen Umge -
staltung aes 5DS bls in aie yerbandseberie voranzu-
treliben. peshalb kann der zu wahlenae BV nur vor-
laufiger BV sein, mit dem imperativen mandat der
23 . DK des SIiSs, ale Politik des "BRECHY DEM BV DIE
GRATEN + ALLE ®ACHT Uy RAYEN" mit aller Entschie-
denheit zu unterstiitzen una zum Zeltpunkt der Kon-
stituierung des Zentralrates zurlicktreten.
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