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e Auf deniorsten Rlick mao der Zeitmumkt dieges SeminmrdSKinian GCenossen .
als- wjllkiirlich nder somar als zufAllic anoesehem werden,'amm man <edoch

i

di= bisher in der Zelle celeistatek Arbeit betrachtet,so ercibt gich da-
rans eindentio daR man die neven Anfraben ernent . bestimmen mufR,upd daB die
se neve Funkbtiongbestimmune von unsisuch neue oreanisatorische MaPpahmen
abverlaret. lm dig weitere Arbeit ddr 7elle sinmvoll entwickeln 7n konnen, :
wihlen wir fioloende Vorhehensweise:die lberlecuncen vnd Ancitze ,die in :
diesen Fanier ﬂaﬁqelﬂq+'qurden,sothen‘ﬁbcrwiegend aus dem Fntwicklunes--
zusammenh=ne der 7elle entwickelt werden,ir verarbeiten demznfolese g
drei Kemplexe: - | '

-kurze zusmmenfagsende Narleruns der Fntsthanns, und Tntwicklune der 7P

-Nie offen aufgetretensn Mineel und #iderspriiche der bishericen Praxis
~Unsere nAchsten Aufcaben.Organisatorische Konsequenzen und Schritte.

7um Frsten A 5
Die Winsicht,daR wirklich sozialistische Tatigkeit fiir Studenten nicht aus -
schlieBlich auf die Hochschule heschrinkt bleiben kann,entstand bzw.ergab i

i

sich aus der Arbeit deryBG Soz/Pol,die im letzten Semester vorwiesend P
institutshezogen auscerichtet war.Nach einer ziemlich abstrakt cafithrten
= Niskvssion im N¥VEMFHE Olcbober des letzten Tahres,wo man die Notwendickeit
@ rweier Projekthereiche(sozialisatinn ,produktion)diskntierte,vermittelte '
sich die Frasestellune den meisten Witeliedern der BR erst nach A Wochen,
rachdem die Mobilisierungsarbeit vorhei war.Rezooen anf unsere Aamalice
konkrte Fraxis ergah sich fast zwanesliufie,wollten wie den herrschenden
Jehrinhalten sine echte Alternative entorcenstellen,myBten wir das Feld
ger abstarkten Tdeologiekritik verlassen vwnd die Tehrinhalte parteidich

us den konkreten Anfeoaben des nroletarischen Klassenkampfes herleiten,

Dieses Konzept wnrde dann informell noch teilweise vor und dann wihrend "
des Hochschulsemipars einer frunne vén Psvcholosen vermittelt,die anf-
arund der Shnlichen Situation in ihrem Tachbereich das Konzent iibernahmen. -
msere basondere und fachspezifische Situation stellte sich im alleemeinen -
anf zweierlei Weise dar;einerseits bestand der Ansatz der MTL.( Arbei terbund):
der liounidaterische Bruch mit der S,Jﬂenqenbewnqunq und die doomatische
Hinwendune zim Proletarist,mit der Absicht es znu orcanisieren,anderere ‘
|seits die Tosition vom Roth-Asta,dfe! die ovnortumisteiche Pravis der - L
Jletzten Zeit{NﬂlWamnagne) dadnreh/zu kaschieren versuchte,daR sie den Eﬁg
_ . . . £ .
syndikalistischen Ansatz auf den/gesamten Ausbildunessektor ausdehenen &7
0l1tan.bei #leichzeiticer theoretischer Reeriindune, . :
-&MNas sind alse die|alleemeinen Wik begonderen Griinde, die uns die Notwen~
diskeit,unseren Praxslibereich anf auReruniversitire Rereiche auszuweiten .
vot Aucen cefiihrt| haben.NaB diese inhaltliche Winsicht,aqf deren Rasis |
zunichst die 'Arbeit verlief,oreanisatorisch cewendet: werden muRte,ereab
sich e@éichwohl aus der desolaten Situaf%nn der ander Hochschule arbeiten-) .
den Grimp¥chen und Tndividuen.Da wir de? ﬁamaligen theoretischen Tlnausge~ |-
wiesenheit unsere$ Ansatzes bewnBt waren,muRten wir uns taktisch von eine
Gruppe abgrenzen,die ihre bisherise Praxisloseckeit durch die REPAEXENHK
Worderung; nach der exacten theoretischen Restimmunc der nichsten Schritte
Grevolutlonszheoretische Aufarbeiting der| Studentenrevolte) weiter verpe=- ||

tuieren wollten.Das Selbstverstindnis der! 7efle Produktion als Breebnis -
des aufgezeigten Prozesses zum Zeitppnkt der Verdffentlichime der Leit-= [ -
sitze und des Statuts,kdnnte man wie folot resiimieren:Die 7P stellt die :
bewuBtesten Mlemente dar Ri's Aar(Rosyt dar a,-a, SEkdexkwrxwvakins Hoche

schulrevolte),die sich zur Aufgabe resetzt hatten,auferuniversithre
Praxismoglichkeiten aufzuzelgen,Mogl}chkelten der 7usemmenarbeit mit . R
proletarischan OrEanmsatlonen auszuarbeiten,und schlieBlich die Rickver- -

gewonnenen inhaltlichen Frkenntnisse sichern,die es |
n,die Frase nach der Funktion von Studenten im Klagssen- -

-mittlune der jsomi
erst mocldéch imach
kampf von deﬁ,Pra7is her zu beantworten.
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e mm diesen Ansatz im einzelnen ansesaneen wnrde und vor allem,welche r
Mankel und TInznlinelighkeiten bei der Arbeit aufegetaugcht sind.soll im i

- nichsten dbschnitt svstematisch dareelect werden.
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IT.WELCHE WIDERSPRUCHE‘SIND INZWISCH?N AUFGETRETEN UND WIE WIRKTEN SIE

SICH AUS ? :

1. in der zpfselbsp trgteh widerSprﬁéhe in der frage der mitgliedschaft
und der frage verifndllchkeit auf, d,h. heiBit die prinzipien des statuts ‘

. wurden nicht ‘wirk ich auf mitglieder angewandt,
2. widerspriiche traten in der frage der organisatorischen beziehung der
zp als "informeller kader"(s. statut) zu den bg's.
J.die ungleichzeitigkeiten zwischen den einzelnen bg's wurden nicht poli-
tisch diskutiert, wir sind erst in der letzten woche iiber eine bloBe b
bestandasaufnahme ansatzweise himausgekommen. o

4.die schulung wurde nicht vereihheitlicht.

zu 1, 1st die zp mitglieder-oder kaderorganisation ? |
im statut werden keine inhaltlichen vorbedingungen(z.b. qualifikation, b
praxis in der bg) zur aufnahme nueer mitglieder gestellt, es geniligt von i~
einem zp-mitglied vorgeschlagen zu werden und die kandidatenzeit zu absol-~ '

ﬁeren‘, was bisher iberhaupt keine praktische bedeutung hatte, da die zp

ch der verabschiedung des statuts keine abstimmung mehr durchgefiihrt hat

noch entscheidende fragen entschieden hat. dimx R
diese migliedschaftskriterien widersprechen trotsdem den inhaltlichen selbd ;
verstédndnis der zp als einer organisation der aktivsten bg-mitgliéder, die
sich durch ihre praktische arbeit und ihren politischen standpunkt fir die
zusammenarbeit mit proletarischen org%nisationen qualifitiert habven.

'daB die erstellung jstatuts als formellemrahmen nur als taktischer zug gegen
einige antiautoritire genossen und weniger als ausdruck des fortgeschrite
tenen entwicklungsstandes ﬂfv zp zu verstehen ist zeigg sich darin, daB die
zp~genossen sich inhaltlicR 8% dem statut identifiziert heben, was die .
‘lasche bzw nicht handhabung der aufnahme- und ausschluBbedingungen bewelst, ..
obwohl deren anwendung gegeniiber éinigen neuaufnahmen und der wiso-bg !

politisch ‘notwendig gewesen wire.

zu 2.wie sieht) die %eziehung der zp zu den bg's aus ?
der anspruch der zp, als informeller kader die bg-politik zu bestimmen,
widerspricht der tatmache, daB in den meisten bg's die zp im sinne des
friheren nahmens xXx ein projektbereich von mehreren ist. deutlich wurde
i ‘eser widerspruch bei derm . E o ' T
, bg-psych, als die zp-mitgleider eine sozialisations-ag, die die
inhalte der kiinftigen institutspolitik der bg erarbeiten soll, mit initi-
ierten, dann aber aus arbeitstkonomischen griinden*Xan dieser entscheidenden
~arbeit nicht mehr teilnahmen; sie konnte ihre faktische kaderfkt. nicht wei-
ter wahrnehmen, was| auch zu schwierigkfiten in der gruppe fiihrte, die eine
mitarbeit erfo%derl ch machgen.
in der bg soz-pol wurdesdieser widerspruch praktisch,nachdem die projektar
gruppe sozialisation im projekbereich sfhule des pi's auf konkpéte sghw1e- :
rigkeiten stieB, die in der bg gekldrt werden sollten; hatte die zp ihren
kaderanspruch wahrgemacht, so hétte sie diese arbeit diskutieren und auf g
ihre zielsetzung hin iliberpriifen miissem, was jetzt auch praktisch geschehen
ist, 2 i I inatiirlich erkldrt sich dieser widerspruch aus dem bei
der griindung ‘geringen politischen und organisatorischen entwicklungsstand
der bg's ung aus ganz praktischen zeltOkonomisehen griinden. trotzdem muB
diskutiert werden, inwieweit nioht auoh die politik des am pl aufEubauender
aktivistenkader in der gruppe der aktivsten bg-genossen auch diskutiert X
und bestimmt Werden mull. .

B T

x und da sie sqhon in der zp arbeitesten
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zu_3.zur frage der ungleichzeitigkeit.zwischen deh bg's |

- die ignorierung der ungleichzeitigkeiten zwischen den verschiedenen bg's i
wurde bei der fraktionierung der wiso-bg zum problem, da 3% der 4 dort ver— .
tretenen zp-genossen einen in sinne der bigsherigen zp-politik falschen
standpunkt exgakexmEr gegeniiber L | ider wiso-ml-fraktion
einahmen bzw.;sich vollkommen indifferent und somit unpolitische verkiel- |
ten. hier wurde deutlich, daB (1) diese genossen die ideologische linie ;
bzw zielsetzung der zp vollig miBverstanden &aben, was z.t. in der entste-~ -
hung der zp begriindet liegt s.0.).(2) sind diese genossen in ihrer bg- i
politik nicht vom entwicklungsstand ihrer bg ausgeganegn, sondern haben .
sle geneiiber den aufgaben der pp(strukturanalyse vernachlédssigt bzw ein-
fach fiir die tibernahme der hilfsfkt wichtige aufgaben wie die bilanzanalyse |
einfack auf ihre bg iibertragen, ohne zu liberlegen oder auszuweisen, ob .
solche aufgaben dem entwicklungsstand ihrer bg addquat sind. : {
das diese fragen nicht diskutiert und entschieden worden sin von der zp
148t sich mit der bisherigen zk®X zielsetzung der zp erkl&ren, deren schwer |-
gewicht auf dem kontaktaufnahme und zusammenarbeit dzx mit po's und der -
vorbereitung darauf lag und die bg arbeit tendenziell vernachléssigteo b

. (-

zu 4. zur schulungsfrage
da es bisher keine einheitliche zp-schulung gibt, sondern diese aus pragma- .
‘ischen griinden den-b;'s iiberlassen blieb %bedingt durch den unterschiedli-
chem entwicklungsstand der bg's), wurde z.t. gar keine schulung gemacht
(wiso) bzwwurden isolierte ansédtze zur vereinheitlichang von den Bg psych .
und sozpol gemacht., das muB léngerfristig scgwerwiegende folgen in der poli:; .
tik der zp zeigen, wenn man schulung eben nicht nur als Pormale pflicht~ [
fibung versteht, sondern als bedingung eines gw vereinheitlichten ideologie .-
schen standpumktes und einer entsprechenden klaren politischen linie., o
! .

I . |
diese fehler und widerspriiche bei unserer vorgehensweise dgtieren prak- |
tisch seit grﬁndung der zglle, =& aber erst zum jetzigen zeltpupkt, ver-
stirkt durch die kritik aus kiel, ergab sich ein zusammenhang zwischen den |
einzelnen unzuldnglichkeiten. ein entwcheidender fehler riihrt wohl daher, .
das wir den kern des projektbereichs produktion um einige xExmEEER basis—
gruppen (und nicht, genossen!)erweiterten ohne die ursachen und entsteheung
des pp vermitteln zu kOnnen. es ist auch klar, daB das ongktlye,ursachen
hatte, und zwgr derast, daB diesengenossen die prak?isch-81nnllche erfah-
rung der grenzen der bg-politik fehlte.das fehlen einer himreichenden ver-
nittlung fih ﬁe dann dazu, dass wir mit dem geschaffehen instrumentarium
icht viel ag'angen kzamke wuBten; denn das statut war ja nicht gg;'ergeb—-i
Qis taktischer iiberlegungen gegeniiber; den anti-autoritéren, es hitte auch
die funktion haben konnen, den proze8 der kaderbildung voranzutrlebgn, was | -
aber durch das fehlen einer einheitlighen jbg-politik und schulung nicht gel |’
lingen konnte. daneben weisen die angefiihrten widers.- auf einen grundsatzlw:

Widerspruch '.;n der der. zielsetzung d?r zp zugrunde ‘jeqt :

vgn der kritik der anti—autoritéren'stpdentenbéwegung her ergab sich auch
fiir uns die notwendigkeit, die inhaltliche arbeit der sozialistischen stu~
denten auf die anfo&derungen prole tarPseher organisationen auszurichten.

|
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die dafiir notwendige mobilisierung und qualifikation setz aber eine inhalt- !
 liche zielbestimmung dieser qualifakation vorausdie nur iiber kontakte und ind
haltlighe zusammenarbeit mit po's mdglich ist. die zentraliseirung der
bewuBtesten  bg-genossen in der zp war insofern ein konsequenter und riche- P
tiger schritt auf dieses ziel hin,. S ‘ \ \ L
das widerum hatte aber gerade die tendenzielle vernachlidsssgung der als E
notwendig erachteten mobiliseirung und des aufbaus éiner uni nl-organisa~ |
tion zur folge, die! doch(A)voraussetzung einer intensiven zusammenarbeit @
mit-den po's ist und (B) die verbindliche durchfilhrung der arbeiten fir die |
po kontrollierén muB, da dsa augenblicklich weder der po geleidtet werden f
kann noch die po die qualifiziertesten genossen schon als kader in ihre i
organisation awfnehmen kdnnte. o ; . | |
dieses vorantreéiben der bg-organisierung erfordert aber ein dezentralisier-
ten ansatz, da. diese =mimxk nur von unteh entwickelt werden kdnnen -
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III.WAS SIND DIE NACHSTEN AUBGABEN UND WIE MUSSEN WIR UNS ORGANISIEREN ?
- i . 5

s dem:stan# deriproletﬁrischen orgénisationen und dem stand der univer-
‘sitdren mobilisierung in hamburg sowie aus dem bisherigen entwicklung der

zp regaben sich zum augenblicklichen zeitpunkt zwei hauptaufgaben:
| i ‘

" o-

= Zuniichot sind es die Aufgaben die @an in Zusormenbang nit den Prole-
tarisciicn Organisationen wahrzuneihrien hat.In Auvgenhlick, bedingt durch
dic proletarischen Organisationen sind die Aufgabenbereichic noeh bee
grenst.Geht nan zuniichst von einer Zusammenarbeit nit dem SALZ cus(sice
he hicrzu die smezifischen Unterlagon Uber die Kontakteeopriiche) so
sind die niicheton Aufgabon! Blldung elner Strwiiurkoumission, Atotellung
von Schulungslodtor, und aovtls. begtinnte thooretische AnnlysoneAunoor=
~den wire es noch in einzelnen zu Uberlegen, wic man beim nomentonon i
-Iatwicklungootond des SALEZ eine pevisoe Initiativrunlstion ilhn gegeniliber |
wahrgenornen werden konnte(auch hiecrzu Unterlagen dem Kontaktgeopriche) . |
~ Do wiec au? diesen Gebiet offensichilichi nur besehrinlbe Aufgaben abe |
verlangt werden orgibt sileh daraus Tagt avongsliufig, dass die haupt- g
siichlichen Anstrengungen der Genossen in der niichsten Thase awnf dem: Go= |
biet der Hocihwchule scin nilgsen.Das ergidt sich aueh sus don avfpezelge
ten Wideraprichen die alle fast sich avf das Verhilinigs Zolle=Bon be- ,
zogon. lmmzximmidz In allgeneinen ist also doas Verhiiltanls ZP - DGa ;
neu zu bestimnen, im besonderen bedeutet das den Aufbau von institutge |
q spezificchen MI-Organisationen vor: nzutreibend
S

uo den aufgezelgton Aufgaben leiten wir einige organisatorinche Konsew [
quenzen fir die Zelle ab.Unm die Aufgaben wahrnehmen zu kbnnen mucs das b
Kriteriun fir die llitgliedschaft in der Zelle ncu hestirmt werden.In cine |
zelnon bedeutet das: dio Genossen nilssen die Mihigkeit und die Qualifila-
- tion haben die Aufpaben gegeniliber den proletericchon Orgenicationsn wahye-
nehtien au kvnnen andercrscits, die prinzipielle Bestimmung der Beg=-Politik
vorneluien wn Lvnnen und sehliesslich die strategischen 2erspoktiven in
den einszelnen|BGs durchoetzen zu kinnen.Aupser dor individucllen Tihiglkele
ton mubd setzt die Bewidltigung der Aufgaben einen straffen organicsato=
rischen Zusanponihens vorouli. | | |
Dic Genoscen die aufgrund der bisherigen Arbeit die Zelle bilden werden,
orden onitoprechend der aufgescigbon Lu gabenstellung eine doppelie Funlie
ion haben! einerseits nilsseon sie ginflicho Arhoit segentibor der proleta-
rischen Organisationen cinleiten, teilweise ausﬁben(zu technisehen Aulpa-
bea IUmion ITighisellemnitelicder aus don Do zusezogen werden) und kont-
rollicren, andererseits dic Arheit deot institubospezifischen BG{von jotat
an Aktivistcn&olle¢tive) au vereinheitlichen, voransutreiben, notfalls di-
okt su beoinflussone” : el ' ‘ |
.1 der Zelle goll mewwlmssmmmx jodoSrelevante Aktivigtenkollektiv(aveh die ™ ||
. loch zu bildonden, |sowelt moglich) nit nindestens einen Iitslied vertro= j\
toa werden, wich wenn es nur an der Digkussion teilnimmt, wnd sonst keine }
spezlfischen Arbeifon in der Zolle hat.Andererseits sollteon mégliclhst alle ||
Zellenuitslieder an der institutsspezifischen Arbeitskolleictivenarbeoit
toellnechrion, um odeinhaltlich beotirwon wnd sonit den Vernittlungsprozess
zwischen den Anforderungen der proletarischen Orpsenisationon und die Aufe
jaben der universitiiren liL-Organisationen gewdhrlelisten zu konnen.
olche dic niighsten Schritte zgur Aufbau der einnolnen ingtitutsspogifi-
jhon’MLeOrrarisationen gsein konnen, hiingt von dor DBinschiitzung der lkonke
[eh7

et
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Tigten Situation an den verschiedenon Institutionon ab.Ziel ist oo auf jom R
dan Fall dic Ilevausbildung cincs cualifigierten Altivistenliollektiva, die ||
den spiiteren Anforderungen dor prolatgrischer Orpganisationen gerecht wird, P
das auch die Arbeit dor Zelle wntorstlitzen und spiitor das institutionalie.
gleritaen Dolegpyiongprinzip von unton ermiglicht.
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