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-Neullch saBen Heln und Schorsch im Gartenhaus neben mir.
Ihr kennt sie alle, ‘auch wenn sie v1elle1%ht anders hel-

Ben.'Heln war méchtig in Brass. Der HSV hatte verloren,
auf elgenem Platz, und dazu noch gegen dle Trankfurter.
In “Bild" stand naturllch haarkleln w1e50v Und warum -und
weshalb der HEV verloren hatte° Hein schlmpfte schon S50

‘an_die. funf Minuten und, erklarte Schorsch mit allen "wenn"

und "aber" “und "hatte! "dal” ‘die Frankfurter elgentlloh al-
les Flaschen sind und daB der HSV viel besser sei und hat-
te gewinnen miissen. Da platzte Schorsch der ﬁragen "Du
mit deinem ewigen FuBball-und HSVuGequassel' B@s 1st mir
doch scheiflegal wer gew1nnt Das hat doch mit Sport nichts
mehr zu tun; das geht doch nur noch um Spieler elnkaufen
und verkaufen, um Eintrlttserlose und. um Préamien. Du sollst
dich lieber mal dafiir interessieren, ob die DM Jetzt oder
erst nach den Wahlen aufgewortet wird. Wenn die Preise:
wieder stelgen geht es . Ja schlleBllch auch un deinen Geld—
beutel!" | ““‘.'Z

Da kam; er bei Heln gerade an den Rlchtlgen. "Du mlt Delner
SchelB—P011t1k' Was willst Du elgentllch noch? Uns geht'
doch gut. Wir verdienen gutes Geld, fast jeder hat 'sein
Auto, Fernseher, Waschmaschine, Kithlschrank u.s.w. Jeder
kann in Urlaub fahren, wohln er will, Wir haben unsere
Frelhelt und Jjeder kamn selne Meinung sagen. Ich will’
meine Ruhe haben. Und solange man mich in Ruhe 1&Bt kin-
mere 1ch nich nlcht un Politik!"

Ich weiB nicht, wie es weiterging; ich mu3te wieder an
meine Arbeit. Gewundert habe ich mich doch. Hein arbeitet
im Lager, ist verheiratet und hat drei’'schulpflichtige
Kinder. Fr muBl ganz schon: krabbeln; um Uber die Runden zu
kommen. Schorsch ist Elektrlker, verhelratet und hat ein
Kind. Er fahrt einen 17 M, macht regelma5818 mit selner
Familie Urlaub und kommt ganz gut liber die Runden. Wieso
meint gerade Hein,vdaﬁ es uns gut geht und man sich nicht
um Politik zu kimmern brauche.

Ob das an "Bild" liegt? Was meint Ihr dazu ?




WOHLSTAND in der Bundesrepublik

1965 betrug der durchschnittl., Verdienst aller'ArbeitnehinérE
in der BRD DM 642~

1965 verdienten 70 % aller Arbeitnehmer unter DM 8004~

1965 betrug der Rentendurchschnitt f. Versicherte DM 199.~?}
1965 erhielten 1.750 000 Personen Fursorgeunterstitzung
In der BRD gibt es 710 000 Mehrpersonenhaushalte mit etwa ins-

gesant 1.700 000 Personen, die iber weniger als DM 700.- mo-
natlich verfiugen.

In der BRD gibt es 522 000 Haushalte mit fiunf u. mehr Personen
(etwa 3.500 000 Pers.), die nur liber DM 300.- bis 600.- verflgen.

In der BRD gibt es 1 750 000 Einpersonenhaushalte mit weniger
als DM 300.- monatlich.

Die durchschnittliche Micte stieg von 1964 bis 1967 un ca 50 %
Der soziale Wohnungsbau ist von 1961 bis 1967 von 42,8 % auf

ES IST KEINE SCHANDLE NICHTS ZU BESITZEN,
WOHL ABER ALLES BESITZIN ZU WOLLEN.

Inschrift am Lehrlings-
pavillon.

30,5 % gesunken,
In der BRD gibt es 500 000 bis 1 Million Obdachlose,
In der BRD gibt es ca. 200 000 Bettler, Landstreicher u.d.

In der BRD verdicnen 80 % der weiblichen Lohnenpfénger weniger
als DM 600.- brutto.

In der BRD sind 600 000 Kinder unter Pflegeaufsicht.
In der BRD Deutschland lecben 65.000 Kinder in Heimen.

In der BRD lcben 1 Million Kinder und Jugendliche unter frender
Vornundschaft.

Zitiert nach: Sozialenquete der Bundesregicrung, Jugcndbericht des
BMfF, Statistisches Bundesant, Bundeskartellamt und Gesantverband
genein, Wohnungsunternchmer.

kennt ihr den text zum pausenzecichen ?
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- Much in diesem Jahr babt IThr-wieder Ferien.

Kennt Ihr das"Urlaubsparadies auf dcm Wasser) die Hamburg? Sie ist
gerade noch rechtzeitig flir die Ferien 1969 in den Dienst gestellt
worden. Ein Traumschiff. : '

Sie trigt Buch in ferne Lander, nach Afrika, wo mhan Eingeborenen
handgefertigte Trommeln, Speeré, Flfenbein usw. abhandeln kann.
Oder wie wdr's nit Studamerika, wo man an Strande von Rio in der
Sonne liegen oder in der Stadt wervuvolle brasilianische Edelsteine

. einkaufen kann,

Zwischendurch hat men "ein luxeridses Herrenleben, das Gefihl der

Ungébundenheit das. den. Seercisenden--heute auf“elnen”Traumschlff

Ozeanriesen, Musikdanpfer oder welcherlei Nuancierung eln modernes

‘ Fahrmastschlff heute kennzeichhen mnogen - zu erwarten versprlcht

, Seequt statt B9n21ndunst99 Treiheit statt Gedrange) (Hauhl-Glocken
Juli1968, S. 39) ‘ *

"Stellen-wir ung einmdl vor, wir wiren im Geiste bereits auf siid-
lichen Kursen und hdtten keine Lust in unserer Kabine zu sitzen,

. hdtten gut gespeist und wollten die Scefahrt genieben. Was hat un-
ser Schiff zu bileten?" (8.41)

Man kann Tonnﬁﬁ spielen, vielleicht mit einem Direktor oder Mana-
ger. Man kann\‘ den Kapitdn zu cinem Whisky an die Bar bitten.
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Wie kann man nun an dieser Traumreise teilnehnen' ? .

Sehr einfach ! Man geht in das Reiscbiiro  und bucht.

Zahlen braucht nan ja doch erst kurz vor Antritt der Recisc.Man
tiberweist das Geld von seinem Konto.

Wenn man das ganze Jahr Uber krédftig spart wenn dic Frau nitarbeitet,
wenn die [lbern und Schw1egereluor einen ZuschulB von.lhror Rente
iibrig haben, dann wére es vielleicht zu schaffen.

Hier einige Tarifec :

Luxusapparteiient nit Wohn-und Schlafraunm, ' .

Bad, Brausc und Toilette MM 11.250,--
Kabine Typ A nit Bad,Brause und Toilette . DM 8,600,
Kabine Typ B nit Bad,Brausc und Toilette’ DI B B s

" Is ist wie in den internationalen Hotels iiblich ,demn Budl@ﬁUﬂgS—
personal cin Trwnkge]d zukomiica zu lassen. DlG Hohe ist selbst~-
verstindlich jeden Passegicr freigestellts. An Bord rechnen

P g A

erfahrcne Scereiscende in DurChSChﬂluu mit 4 - 5 % des Passa-
~gepreises oder ctwa DM lo,- pro Tag. " zitiert nach den

Prospekt der Atlantik Linie . °

Ein honatslohn ,  etwa 6oo—7oo D Trinkegeld . :

Aber Hauni-Werker bekonmnen es vielleicht bllll" 3r oder umeonst.
Sic haben doch das Schiff nitfina nzicrte.

" Uber das Kapitel " Tlnan21erunf” wollen wir hier nicht sprechen
steht in den Hauni- Glockena ¢ 8.39) . Warum: oi Pentllbh nlcht ?
Herr Xorber hat sich doch ca. X Mllllonén DN aus deor 1rubnkﬁsue
geliehen, un den Luxusdamnpfer auf Kiel zu'logen.
Man kann dic Reederci einnal aﬁrufen und fragen , ob Hauni-Ange-
horige einec Fréifahrt bekonuen. Man kenn auch Herrn Korber bitten,
dafur ein gutes Vort bei der Recdered einzulegzen, ' :
Herr Korber ist doch lMenschenfreund.ir hat doch schon so menches
>—finanzicrt. s
Denkt an das Weihnachtsgeschenk 1966, an dic schwarze Fliege oder
an den alljdhrlichen Opernganﬁ’( im’' Oktober ist es wicder soweit)
gder an die¢ Ostoreier mit DM 5 ,—-- flir die Lehrlinge oder an die
Sonderprimnie von ca. 3%00,~- Netto nach lo Jahren treucr Dicnste.
Nur Mut Kollegen ! Frdgen kostet nichts. Eure Wiasche kdnuen
doch nicht cwig abgoschlagen werden.

P.S. Zur Zoit befindet sich unser Schiff nit den Herren Kérber
Weichnann und Co . nebst anderen Groflen aus Wirtschaft und Go-
sellschaft auf e¢iner Prominentenfahrt in NHordatlantik,
Hoffentlich meidet der Kapiten alle kisberge ,denn was wéren wir
und unsor Schiff ohne unsere Proninenz 7,

Haunikus Sokratecs




Der grope Blu:

Unter dieser Uberschrift veroffentlichte die Zeitschrift KONKRET im
April 1969 . eine kritische Betrachtung vom.iK Betr. u. Jirt, Berge-
dorf, liber die Umwandlung der Kurt A. Korber AG in eine sogenannte
"Stiftung' Wir bringen nachstchend einige Auszige aus seinem Artikel.

Die burgerliche Presse und auch Kérber selbst interpreticrten ihre
MaBnahmen als'"Demokratisierung der Verfiligungsgewalt liber die Pro-
duktionsmittel und innerbetriebliche Mitbestimmung'

Diese Auffassungen zeigen nur allzu deutlich, nit welchen raffinicr-
ten lMethoden die Arbeiter weiterhin verdummt werden sollen. Vie
sicht denn diese sogenannte Wahl der Vorgesetzten wirklich aus ?

Die¢ Kandidaten dirfen nur von der Geschaftsleltung vorgeschlagen
werdenes .

Oder nehmen wir die "Selbstentmachtung" des Herrn Korber bei der Um-
wandlung des Unternchmens in eine Stiftung. Die Intscheidungen lie-
gen nun in der Hand von 17 Kuratoriumsmitgliedern. Interessant ist
die Zusammensetzung dieses Gremiums. Dazu gehdren ndmlich zunadchst
die sieben hochstbezahlten Manager der Hauni-Werke, dann einige
Professorcn aus Wirtschaft und Wissenschaft, Vertreter der Banken,
ein inlédndischer und auslandischer Kunde und las not last auch ein
Gewerkschaftler, nicht etwa aus dem Betrieb, auch nicht aus Berge-
dorf, sondern eincr aus der Gewerkschaftszentrale der IG-lietall
Trankfurt. Von .dort wurde festgestellt, daB dic MaBnahmen des Herrn
Korber nicht das geringste mit ciner Mitbestimmung zu tun haben, .

Auch die Arbeiter des Unternchmens versprechen sich von den Plancn
ihres Chefs keine Verdnderung ihres sozialon Status. Kommentar ci-
nes Akkordarbeiters, der schon mchr als z&hn Jahre bei der Firma
dient: "Das ist alles Schwindel. Was haben wir denn davon? Der
Korber stiftet ilberall, und wir, die ihm das Geld erarbeiten, be-~
kommien in 10 Jahren elne Sonderpramie von netto 300.- DM, Bel uns
sind die Akkordtarife bis ins letzte auskalkulicrt. Die Akkordpeit-
sche steht immer hinter uns. Von Demokratic ist wenig zu merken.
Wir werden zwar nicht mehr so offen unterdrickt wi€ friher., VWenn
man heute aufbegehrt, wenn man Krach kriegt, dann mull man nach"oben"
zu eincm Gesprédch. Da sitzen dann der Psychologe, cin Abteilungs-
leiter und vielleicht noch cin oder zwei Vorgesctzte. Dic reden
solange auf uns ein, bis man sclber glaubt, man ist ein schlcchte
Mensch und Besserung verspricht.

Auch die Umwandlung des Privatecigentums in cine Stiftung, in den
USA viel h8ufiger gepflegt als hier, ist cin Beispiel unterneh-
merischer Raffinesse. Ileben crheblichen Steucrvergunstigungen haben
die Unternchmer Jotzt noch mchr Moglichkeiten als vorher ihre Gel-
der dorthin flicBen zu lassen, wohin es ihnen opcortun erscheint,
ohne die ldstigen Kontrollen der gesellschaftlich demokratischen
Instanzen. Sie sind wohl zu der uberaeugunw gelangt, dabB d1° Aus-—
ubung indirckter Mecht viel muhsollger ist als die alfckto Bin-
fluBnahme suf die Investionen im offentlichen Bereich,.

Einige bdse Zungen behaupten, Korber hatte sich seinen Doktortitel
mit seinen Stiftungen erkauft. Das ist natirlich Uble Nachrede.
Kurt A. Korber hat 1960 vom Akademischen Senat der -Hochschule fur
Wirtschaft und Sozialwisschenschaft in Nurnborg den Doktortitel
ehrenhalber bekommen, und zwar wowen seiner Verdienste auf dem
Gebiet der Induotrlopadagoglk Dr. XKorber ist ndmlich Fachmann fir
die "Pflege und I'Orderung der zw1schenmonsch11chon Bezichungen'

Korber fordert von seinen Mitarbeitern "eine ganz bestinnte Menta-
1itdt und Antricbsbereitschaft,... Verhaltensweisen, die dem Unter-

-
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Ein Industriecunternchmer ist erst dann "intakt und lebensfihig, wenn
die Mehrheit seiner Mitarbeiter einc gemeinschaftsbezogenen Heltung
cinnimmt% Es "gleieht cinem Korper, der standig von Kopf bis FuB,
d.h. von der Unternchmonsleitung bis zum letzten Arbeiter, durchblu-
tet sein muB,...in dem keinc Storungen jedweder Art auftreten dur-
fen, damit cin moglichst gesunder, d.h. reibungsloser Ablauf der
Arbeit gesichert isth

Korber beruft sich auf betricbssoziologische Forschungen, dic crge-
ben haben, daB "die innerbetricblichcn Reibungsverluste, dic auf
Intriege, MiBtrauen, Neid, Machtkampf, MilBverstdndnis, Vorurteilen
U.S.W. beruhen 3%0-35 % der Gesambtproduktion" kostcen.

"Was waren nun dic groBen Antricbskrdftc dicser Zcit? Vas drangte
uns allc zu solcher Einheitlichkeit dcs Wollens und Handelns? Zu- -
riickblickend konnen wir feststcllen, daB c¢s das grofc Erlcebnis war,
die uns vercincndc '‘Not ‘decs Krieges, dic Vorurteile, Necid, Intrigen
und MiBtraucn in breiten Schichten minderten und beseitce réumten!
(Zitate aus Korbers Refcecrcat "Der Mcnsch am Arbeitsplatz")

Ja, das ist richtig. Not des Krieges und anschlieBend Brot und Spic-
lc schlummerten dic Arbciter ein, licB ihr MilBtrauen fast verschwin-
den, so daB die Herrschenden von ecinst ihre Macht wicder festigon
und ihren Reichtum aul Kosten deor gutglaubig schulteten lMassen ver-
MENre.l Konntch. : i ol

Heoute im Fricden, so ohnc Not des letzten Kricges dicnen dem Indu-
stricllen "festliche Theaterabende" als "gemeinsanme frlcebnissel
(Vortrag Korber)

Finnal im Jahr fihrt cr scine Arbeciter geschlosscn an dic Kunst
heran.

Kérber: "Sic werden von dem srgebnis-unscrer Theater-und Operinaben-
de uborrascht scin... Nach unscren Opernabenden haben wir die Fest-
stellung gemacht, daB an dem darauffolgendcn Tag bezw. Tagen eing
gute Arbecitsintonsitat zu verzeichnen wart (Darum also Opcrnaben-
A6 e RO« ) *

Herr Korber ist eben immer besorgt um seine Untertancn und auch
nicht jeder hat das uncndliche Gliick, fir die Hauni-Werkc arbeiton
zu durfen. :

"Bewerber, so Korber, die in den letzben zwel Jahren mehr als drel-
mal den Arbeitsplatz wechselten, konnen leider nicht berticksich-
tigt werden! Damit soll auch "dem Bestreben breiter Schichten, der
Blite zugeordnet zu sein, Rechnung" getragen werden. Denn in "cinem
Unternchmen, so wicder Korber, das nicht jeden nimmt, mochte ich
goern tatig werdenlt

Deshalb sind wohl auch 1967 auf Veranlassung Korbers die 2030 Be-
schéftigten der Hauni-Werke befragt worden, ob Verkehrssunder...
mit Entlassungen zu disqualifizicren sind" (Hauni-Glocken Juli 67)

Die Bestrafung vor Gericht geniligbe unscrem Industriellen nicht,
jedenfalls nicht fir abhingig Arbeitende. Sic sollen auch noch mit
dem Verlust ihres Arbeitsplatzes bestraft werdcen.

Unscre Industricbosse werden nicht aufhdren mit mchr oder minder
nédppischen Methoden zu versuchen, dic Arbeitoer mit ihrom Betricbs-
patriotismus zu verncbeln, allerdings scheint die von Herrn Korber-
zu Weihnachton 1966 an scine Arbeiter verschenkte Flicge dic Hauni-
WJerker davon zu iberzougen, daB ihr Chef gclegentlich auch recht
schrullige H“infalle hat.

-



'Z;agen 2iner Lesenden Arbeitors

Wer baute das sicbentorige Theben?

In don Buchern stchen die Namen von Konigen.,

Haben die Konige die Felsbrocken herbeigeschleppt?

Und das mehrnals zerstorte Babylon -

Wer baute es spo viele Male auf? In welchen Hausern

Des goldstrahlenden Lina wohnten die Baulcute?

[fJohin gingen an demn Abend, wo die Chinesische Mauer
fertig war

DlO Maurer? Das grolbc Ron

Ist voll von irlurlpfbogcn° Wer errichtete sice? Uber wen

Triunphiecrten die Cdsaren? Hatte das vielbecsungene
Byzanz

Nur Palaste fur scine Bewohner? Selbst in dem
-sagonhafton Atlantis

Brillten in der Nacht, wo das Meer es vorscnlang

Die Xrsaufenden nach 1hron Sklaven. ,

Der junge Alcexander oroborte Indlong S N
Er allcin?’ A
Cédsar schlug die Gallicr.

Hatte er nicht wenigstens einen Koch bei sich?

Phillip von Spanicn weinte, als scine Ilotte

Untergegangen war. lleinte sonst nicmand?

Friedrich der Zweite siegte im Siebenjdhrigen Krieg.

Yer siegte auler ihm? -

Kérber baut die Max.

Und seine SchloBer und Dreher, was machen'die?

‘Jede Seite ein Sieg.
Wler kochte don Sicgesschmaus?

Alle zehn Jahrc ein grofier Mann.
-~ ~~Wer bezahlte die Spesen?-

So viele Berichte.
So viele Fragen.

Bertolt Brecht
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