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Vorbemerkung
¢ - Die Tarifvertrige im offentlichen Dienst haben exemplarische Be

deutung fiir die noch ausstehenden Larifverhandlungen in diesen
vehr . Ergtmals werden durch die in den Tarifvertrag aufgenommenen
© vermbgenswirksamen Leistungen groBere Massen von Arbeitern
iid Angestellten zu Zwangssparern gemacht, um den chronischen
Xopitalmangel in der BRD-Wirtschaft zu beheben. Wer sich um
tas Wohl und Wehe dieser Massen kiimmert , muB die. Frage der

“ VermSgenspolitik " unbedingt diskutieren und agitatorisch
wuswerten, Allein im ersten Halbjahr 1970 sind fiir 9,4 Mill.
Begchdftigte Tarifverhandlungen zu erwarten ; achten wir auf
die Show , die Gewerkschaften und Unternehmer abziehen werden.

Das Interesse des Kapitals an der"Vermdgenspolitk "

Ut den Mehrwert zu steigern ,ist das Kspital gezwungen ,

stetls groBere Kspitalmengen in produktivitidtssteigernden
Maschinen zu invesrtieren , hesonders bvei verschirfter Konkurrenz
cuf dem Weltmarkt ( Exportabhingikeit .)

GroBere Kapitalmengen entstehen zum Bei. durch die Zusammen-
legurngen kleinere Kapitalien. Die honzentration dee Wirtschafts-
kapital in der BRD nach der Rezession ist nicht z.letzt ein
Zzichen filir einen den writschaftlichen Wachstum abtrgdglichen
Frapitalmangel., Nicht zu iibersehen ist die wachsende Konzentration
ces Finanzkapitals parallel dazu. Die Exportlstigkeit der

ERD Yirtschaft verursacht einen stédndigen Kapitalamngel, da groBe
Kepltalmengen in Devisen festgelegt , der Akkumulaiton entzogen
verden. Die absolut wachsende “uslandsfrage , der schlecht ver-
£0.%ge Binnenmarkt verlangen eine intensive Produtkitivitdts-

: steigerung durch k.pitalintensive Investitionen. Um den
tochrologischen Riickstand zu den USA verringern zu konnen,

1ot Kapital vonndten ebenso fiir den Kapitalexport unter
imperialistischen Vorzeichen , nachdem eij groBteil der iiber
schlizsigen Devisen abgeflossen ist.

Wie wird Kapital akkumuliert %

In Produtkionsmitteln invesrtiertes Kapital , schafft durch
Einsaugen der menschlichen Arbeit Mehrwert , der wird realisiert
dod gun-Peid beispielsweise in neuen Maschinen )vreinvestiert,
der konstante Kapitaltei widchst , die Produktivkraft der Arbeit
wird erhtht, ebenso die Bate des produzierten Mehrwertes.

LDiese Methode, den konstanten Kapitalteil allein durch den
Miehrwert und dessen mit Schwierigkeiten behafteter Realisation
Zu vergroBern, schein dem deutschen Monopolkapital nicht

nchr der notwendigen Expansion zu entsprechen, nicht krisenfest
gonug. Bs ersinnt eine bosartige , " wirtschaftlichere Methode"

Uag konstante Kapital soll sich nicht mehr aus dem Mehrwert
allein vergroBern , sondern auch a s Teilen des variablen
Lopitals, dem in Lohnen vorgeschossenen Kapitalteil.
fan entzieht der Masse der Arbeiter und #ngestellt n langfristig
die Verfiigungsgewalt ilber einen dem ein%elnen klein erscheinen-

cen Teil des Lohnes , legg ihn langfristig fest in Wert-
papgcren oder auf Sparkonten und schlédgt ihn dann dem Akkumulations-—
fonds zu ( gegen XKEX Bezahlung eines niedrigen Zinssatzes bz-w
Dividenden) ; nicht zu vergessen : vorher wird eine statliche
Primie dazugepackt.



Unter dem Namen Vermdgenspolitik wird eine verschidfrte und

direktere Kapitalakkumulation betrieben. Direkter , weil die

Realisation des Mehrwerttes nur mdglich wird durch den Konsum

der Bevilkerung , letztere erhdlt - iiberlicherweise- als Gegenwert

die Ware , wenn sic dem KapitalXisten durch Konsum seiner Waren

zu ( realisierten ) M ehrwert verhilft. Mit Hilfe der " Vermdgens-
politk wird ihr dieser Gégenwert :gestohlen ,der sauer ver-

diente Lohn f#TieBt ‘direkt in den ProzeB der Kapitalverwertung.

Die Arbeiter miissen dann an den von ihrem ILohn finanzierten

produktiveren Maschinen ( unter gestiegener Ausbeutungsrate)

ihr cigenes"Vermtgen " erwirtschaften,, mehr Mechrwert erzcugen,

von dem ein Teil - als Abschreibuug , einschlieflich der Zinsen-

ihre Sparkonten oder Aktien ideell vorstell:, die aber konkret als

Kapital , weil langfristig festgelegg «, in jetzt gesteigertem

Umfang im Akkumulationsfonds der Kapitalisten neben dem natiirlichen

Besitzer weiter Dienste tun. Man versucht ,den Betrogenen beil

diesem Geschaft die Mcecinug aufzuschwatzen , ihr Geld licge

still auf der Bank und arbeite, vermehre sich durch Zins u:d

Zinseszins ,obwohl es anderen nur nicht ihnen selbst Werte

schafft un in Wirklichkeit durhec stindige Inflation entwertet

“wird, alles figiko die Arbeiter: tragen und zudem reale Lohn-

‘erhShungen abgeblockt werden. Nebenbei crweckt der Zettel mit

der gedachten Masse des"Vermdgens " , dem , der ihn in der Hand

hin-und herdreht , all die hohen Gefithle udd Charaktereigen-

schaften, die der Dreieinigkecit , Staat Unternehmer ,Gewerkschaf-

ten lieb sind ( zumindest wiinschen die drei sich das 80.)

Die Arbeiter wid fngestellten soblen sich als *inikapitalisten

fithlem uwud verhalten ,sozialenAuseinandersetzungen und Streiks

abgeheigt, ihr ganzes Interesse " ihrem Betricb" widmem,

si h den Interessen des Kapitals fiigen.

Der Tarfivertrag'im‘ﬁffentlichen Dienst und Bei dder Bundesbahn

Die Arheiter udd Angestellten des tffentlichen Dienstes und der

DB erhalten riickwirkend ab 1.1.7c¢ einen rund loo DM hoheren

.. Lohn. Dieger Betrag errechnet sich aus einer linearen Erhthung
‘um 8 % und. dem " vermdgenswirksam " festgelegten Sparbetrag

von DM 13,- Der letztere wird nur Brschiftigten"gewdhrt,"

deren Bruttoeinkommen DM looo,- nicht iUberssteigt. .

.Genscher plant ab 1971, gegeniiber allen Beamten, Angestellten
und Arbeitern im offentlichen Dienst, einschlieBlich Bahn und
Post und ohne jegliche Einkommensgrenzen, "sparfordernde
Zahlungen durchzusctzen. :

"Jeder Beschaftigte ist frei (1) in der Geldanlage, muB sich
aber an die gesetzlichen Bestimmungen - Sparvertrige mit Fest-
legungszeiten - halten." (FR v. 16.1.1970) Nach dem Gesetz
zur Vermogensbildung der Arbeitnehmer sog. 312,- DM - Gesetz
zahlt der Sparer 7 Jahre lang iiber den Arbeitgeber monatlich
20,-- DM auf ein Sparkonto, dazu kommt eine staatliche Prémie
Uber 6,-- DM im Monat. Diese jdhrlich angelcgten 312,-- DM
“8ind frei von Einkommenssteuer und Sozialabgaben. Dann"ruht"
das Geld weitere zwei Jahre". Nach 9 Jahren erhidlt der Arbeiter
5.000,-—- DM ausgezahlt.

Einem Stufenplan zur Polge sollen die monatlichen Zwangszahlungen
jedes dJahr um 1%,-- IM steigen. Der j8hrliche Sparbetrag ein-
schlieBlich Primic wird also 1973 624,-- DM betragen (FR vonm

13 11970 .
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Die konjunkturpolitische Scheinbegriindung

Der Fcitpunkt fir die untergejubelte "Termog enspolitik" ist
ziemlich gesc ickt gewdhlt. Die Unternehmerverbinde haben den
Gewerkschaften vorgerechnet, daB sie 1970 eine ErhChung der
Fettoeinkommen aus unselbstidndiger Arbeit um 10,3% erwarten,

Ga. sie freundlicherweise zusdtzliche Verteuerungen "beflirchten®
(sprich machen), "wenn gie vollen Lohnsteigerungen auf den
Mlarkt flieBen," ... "fordern sie, einen Telil der diesjéhrigen
Lohnerhchung vermtgenswirksam festzulegen." (Industriekurier
vom 1%.1.1970) : ' b :

?Geﬁg}lsohaftépolitische"Motive fiir eine langfristige Ver—
nogenspolitik ; ;

Nach den Septemberstreiks sitzt den Besitzenden die Angst

Hvor einer revolutioniren Expolsion" in den Knochen (Tatzer
zitiert in Spicgel Nr. 3). Sie filirchten: "Wenn wir nicht end-
lich fir Vermdgen bei den Arbeitnehmern sorgen, werden wir
cines nicht allzu fernen Tages enteignet". (Burgbacher zitiert
in Spiegel Nr. 3). Darum verlegen sie sich auf die Hoffnung,
daB "durch die Verntgensbildung ... der Forbestand unserer
Gesellschaft, die auf Eigentum beruht, gesichert" werden konn-
"te. (Burgbacher a.z.0) denn, "daB die Gesellschaft erst durch
viele Vermgen stabilisiert wird, ist eine Binsenweishelt"

fiir sie (IK Nr. 1/2 '1970). AuBerdem "sichert das Bigentum (1)
den Staatsbiirger auch gegen die Vechselfdlle des TLebens
(Presse und Informationsdienst). "Es besteht kein Zweifel, dafB
sclbst kleine Vermogen in der Hand der Unselbstédndigen das
Gofithlder Unsicherheit" (in einer Rezession beispielsweise)
‘und Abhingigkeit (vom Arbeitskraftverkaufenmiissen) mildern
und demit den Drang nach uferloscr Ausdehnung sozialer Ab-
sicherungen boegrenzen, sondern auch echte soziale (t) Funktioner
zu-erfillen vermdgen. Der neue Arbeitsminister hat es selbst
ausgesprochen: Um wieviel stédrker wire die Position eines
Arbeitnehmers, wenn er beispielsweise bel Verlust seines bis-
herigen Arbeitsplatzes infolge wirtschaftlichen Strukturwandels
such nur auf einige taubend Mark zuriickgreifen konnte

(I lirg iyl

In der VermdgenspolitikemBchten Unternehmer, Regierung und Ge=-
workschaften, abgesehen von der Beseitigrng des Kapitalmangels,
zwel widersprichliche Dinge zusammenbringen. Einerseilts will

nan Unterprivilegierten das Gefithl von Vermtgen geben, wel l

gie stillmachenden psychologischen Wirkungen notig gebracht
werden. Andererseits ist die Tendenz erkennbar (z.B. in der
Tehnfrotzahlung dirch den Betrieb) die kollektive soziale
Absicherung allmshlich verschwinden zu lassen, um sie durch

die individuelle Geldansammlung (wie vor Bismarcks Sozialgesetz-
gebung) in der Verfiigungsgewalt des Kapitals zu ersetzen.
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Der Burgbacher Plan

Surgbacher, Hauptling der CDU—Eigentumskommission", hat einen

- vertraulichen Gesetzentwurf "iber die Beteiligung der Arbeit-
nehmer am Produktivvermsgen (1) der Wirtschafi! S0g. Investiv-
lohn) vorgelegt. o5 : : :

"Die Arbeitgeber werden geset lich verpflichtet, fiir jeden
Arbeitnehmer -

~monatlich 20,—; DM. vermtg enswirksan anzulegen.

Bund und Lénder- haben dariiberhinaus eine Primie
von 6,-- DM monatlich zu leisten.

Diese jzhrlichen Zuwendungen von insgesamt 312,-—~ DN
sollen fiir alle Arbeitnehmer, auch Beamte und
Soldaten in Werktpapieren wie Aktien und Investment-
zertifikaten fest angelegt-werden ."

Uber die gesetzliche "Lohnriickfage" hinaus sollen die Gewerk-
schaften in Betriebs- und Tarifvereinbarungeén den Arbeitern
weitere 10,-- DM monatlich abkndpfen dir fen (plust staatlicher
Prémie 58,-- IM, jghrlicher Investivlohn 468,—- Mark). Die Ar-
beiter und hngestellten kdnnen "auf .diese Weise" in 10 Jahren

- ctwa 5.000 Mark, in 20 Jahren 17.000 Mark, in 30 Jahren 42.000
fark und in 40 Jahren rd. 90.000. lMark ansammeln." Aus den
‘Investivlshnen™ eines einzigen Jahres rechnect Burgbacher mit
e¢inem Kreditvolumen.in Hohe von 7 Milliarden Mark, einsc lieBlich
- ler staatlichen Primiensumme von 2 ‘Milliarden Mark.

Wem hier "Vermbgen"ageschafft werden soll, stellt sogar das
Tolgende Spiegel-Zitat klar, "fir nicht borsenfdhige mittlere
mnd kleine Gewerbebétriebe soll ein tberbetrieblicher Be-
teloigungsfonds gegrindet werden, damit den Firmen die In-
vestivlchne ihrer Arbeiter nicht verloren gehen. Der Fonds
wird den Arbeitnehmern einige Anteilscheine zum Zauf anbieten
-und dem"Unternéhmer"mittelstand aus dem wachsenden Sparkapital
redite fiir seine Investitionen gewshren (alle Zitaie Spiegel
N . 5,» v '

~Die offene Kolloboration zwischen Kapital und Gewerkschaften .
(selbst einer der gro8ten Kapitaleigner undOlogopolist) deutet™
elne neue Stufe der Integratien® der Gewerkschaften in die
staatliche Einkommenspolitik und die Investitionspolitik des
Lapitals an; sie werden immer weniger die Interessen der Arbeitcr..
klasse vertreten. Der Industriekurier droht: Es ist endlich
2lne Bresche geschlagen (durch die GTV—Tarifvertrége,) durch die
"achzuriicken die anderen Gewerkschaften aufgefordert sind, soferr
Sie sich nicht eines Tages den Vorwurf zuziehen wollen, ihre
konstruktive Mitarbeit 1) an einem der wichtigsten gesellscha<te
20litischen Probleme verweigert zu haben."

Thomas Hoppe





